
                                  
                                                                                                                                                

  

 

เหตผุล 

ทรสิเรทติ้งคงอนัดบัเครดติองค์กรของสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากดั (สอ.รพ.) ที่
ระดบั “BBB+” ด้วยแนวโน้มอนัดบัเครดติ “Stable” หรอื “คงที่” โดยอนัดบัเครดติสะทอ้นถงึผล
ประกอบการทางการเงนิในระดบัทีน่่าพอใจของ สอ.รพ. ตลอดจนคุณภาพสนิเชื่อทีด่อีย่างต่อเนื่อง 
และสทิธพิเิศษด้านกฎระเบยีบที่สหกรณ์ได้รบัการยกเว้นภาษีและมบุีรมิสทิธิเ์ป็นล าดบัแรกก่อน
เจา้หนี้อื่น ๆ อย่างไรกต็าม ความแขง็แกร่งของอนัดบัเครดติลดทอนลงบางส่วนจากเกณฑก์ารก ากบั
ดแูลสหกรณ์ออมทรพัยท์ัว่ไปทีค่่อนขา้งอ่อนแอ รวมทัง้การที ่สอ.รพ. มนีโยบายเชงิรุกในการระดม
เงนิทุนที่ต้องพึ่งพิงเงนิฝากจากสมาชิกสมทบเป็นอย่างมาก การมโีครงสร้างเงนิทุนที่ค่อนข้าง
อ่อนแอ และความเสีย่งทีต่อ้งพึง่พงิบุคคลส าคญัในคณะผูบ้รหิาร 

การประเมินอันดับเครดิตยังพิจารณาถึงความพร้อมของ  สอ.รพ. ต่อการเปลี่ยนแปลงด้าน
กฎระเบยีบภายหลงัจากที่กฎระเบยีบใหม่ที่ใช้ควบคุมการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรพัย์มผีล
บงัคบัใชด้ว้ย 

ประเดน็ส าคญัท่ีก าหนดอนัดบัเครดิต 

ความพร้อมของ สอ.รพ. ต่อการเปล่ียนแปลงด้านกฎระเบียบ 

กฎระเบยีบใหม่ที่ใช้ควบคุมการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรพัย์คอืพระราชบญัญตัิ (พ.ร.บ.) 
สหกรณ์ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2562 มผีลบงัคบัใชเ้มือ่เดอืนพฤษภาคม 2562 ในเบื้องต้นแล้ว พ.ร.บ. 
ดงักล่าวใชใ้นการก ากบัดูแลสหกรณ์ใหเ้ขม้งวดขึ้นทัง้ในกจิกรรมที่เกี่ยวกบัการรบัฝากเงนิ การให้
กูย้มื และการลงทุนของสหกรณ์ออมทรพัย์ ทรสิเรทติ้งเหน็ว่ากฎระเบยีบใหม่นี้เป็นกา้วส าคญัทีจ่ะ
ช่วยบรรเทาความกงัวลเกีย่วกบัความมัน่คงในระยะยาวของสหกรณ์ออมทรพัย์ซึ่งเป็นองค์ประกอบ
ส าคญัองคป์ระกอบหนึ่งของระบบการเงนิไทย 

ทรสิเรทติ้งมองว่า สอ.รพ. มกีารเตรยีมความพรอ้มทีจ่ะรบัมอืกบักฎระเบยีบใหม่โดยไม่มปีระเด็น
กงัวลรา้ยแรงเกีย่วกบัผลกระทบต่อการด าเนินงานของ สอ.รพ. ทรสิเรทติ้งคาดว่าการเปลีย่นแปลง
กฎระเบยีบอาจจะเป็นอุปสรรคต่อโอกาสในการเตบิโตและจะท าใหผ้ลประกอบการทางการเงนิของ 
สอ.รพ. อ่อนแอลงในระยะสัน้ โดยเฉพาะอย่างยิง่ โครงสรา้งเงนิทุนทีเ่ขม้งวดขึน้นัน้อาจส่งผลกระทบ
ต่อความสามารถในการท าก าไรของ สอ.รพ. อย่างไรกต็าม ทรสิเรทติ้งมไิดค้าดหวงัว่าผลกระทบต่อ
ความสามารถในการท าก าไรของ สอ.รพ. จะท าให้มุมมองของทริสเรทติ้งที่มต่ีอสถานะเครดิต
โดยรวมของ สอ.รพ. เปลีย่นแปลงไป ในทางกลบักนั กฎระเบยีบใหม่น่าจะช่วยสรา้งความแขง็แกร่ง
ในการบรหิารความเสี่ยงและโครงสร้างทุน รวมถึงช่วยเสริมสร้างเสถียรภาพในระยะยาวให้แก่  
สอ.รพ. ไดด้ว้ย 

สหกรณ์ออมทรพัยจ์ะยงัคงได้รบัสิทธิพิเศษภายใต้กฎระเบียบใหม่ 

สทิธพิเิศษต่าง ๆ ทีส่หกรณ์ออมทรพัยไ์ดร้บัอนัไดแ้ก่ การยกเวน้ภาษีหลกั ๆ ทุกประเภทและการมี
บุริมสิทธิเ์ป็นล าดบัแรกก่อนเจ้าหนี้อื่น ๆ จะยงัคงมอียู่ต่อไปภายใต้กฎระเบียบใหม่ กล่าวคือ 
สหกรณ์ออมทรัพย์และสมาชิกได้ร ับการยกเว้นภาษีหลัก ๆ ทุกประเภท เช่น ภาษีดอกเบี้ย  
ออมทรพัย์ ภาษีมลูค่าเพิม่ และภาษีจากเงนิลงทุน ตาม พ.ร.บ. สหกรณ์นัน้ สอ.รพ. ยงัมบุีรมิสทิธิ ์
เป็นล าดบัแรกก่อนเจา้หนี้อื่น ๆ ในการไดร้บัดอกเบี้ยและการไดร้บัช าระคนืเงนิกู้อกีดว้ย ซึ่งช่วยให้
สหกรณ์ออมทรพัย์มขีอ้ได้เปรยีบในการให้กู้แก่สมาชกิเหนือกว่าสถาบนัการเงนิอื่น ๆ ในขณะที่
เงนิกูส้่วนใหญ่ทีใ่หแ้ก่สมาชกิสามญัของสหกรณ์ออมทรพัยข์ ัน้ปฐมภมูนิัน้ด าเนินการภายใต้ขอ้ตกลง
กบันายจา้งหรอืหน่วยงานตน้สงักดัว่าการช าระดอกเบีย้หรอืเงนิต้นของเงนิกูต้ามงวดนัน้สามารถใช้
วธิหีกัจากเงนิเดอืนของสมาชกิได ้ส่งผลใหส้หกรณ์ออมทรพัย์ข ัน้ปฐมภูมสิ่วนใหญ่มคีุณภาพเครดติ
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ทีด่แีละช่วยลดความเสีย่งดา้นค่าใชจ้่ายหนี้เสยีของเงนิทีใ่หกู้แ้ก่สมาชกิของสหกรณ์ดว้ย 

เงินให้กู้ยืมมีคณุภาพดี 

สอ.รพ. ไมม่เีงนิใหกู้ย้มืทีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได ้(คา้งช าระมากกว่า 90 วนั) มาตัง้แต่รอบปีบญัช ี2550 ทัง้จากเงนิทีใ่หกู้แ้ก่สหกรณ์ออมทรพัย์อื่นและเงนิทีใ่ห้
กูแ้ก่สมาชกิสามญั ในปี 2561 สอ.รพ. ไดม้กีารตัง้ส ารองเผื่อหนี้สูญไว้จ านวน 109 ล้านบาทเพื่อรองรบัการจดัชัน้สนิทรพัย์และการกนัเงนิส ารองตาม
กฎระเบยีบใหม ่

เงนิใหกู้ร้วมของ สอ.รพ. รกัษาระดบัอยู่ทีค่รึง่หนึ่งของสนิทรพัยร์วมในช่วงรอบปีบญัช ี2556-2560 โดยอตัราส่วนดงักล่าวอยู่ระหว่าง 52%-57% ในช่วง 5 
ปีดงักล่าว จากนัน้กป็รบัลดลงเป็น 48% ณ เดอืนมนีาคม 2562 โดย 84% ของเงนิใหกู้ย้มืทัง้หมดนัน้เป็นเงนิทีใ่หกู้แ้ก่สหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่น ในขณะทีส่่วน
ทีเ่หลอืเป็นเงนิทีใ่หกู้แ้ก่สมาชกิสามญัของ สอ.รพ. เอง สอ.รพ. ไดข้ยายปรมิาณเงนิใหกู้ย้มืแก่สหกรณ์ออมทรพัย์อื่นมาตัง้แต่รอบปีบญัช ี2553 โดยเงนิให้
กูย้มืดงักล่าวได้รบัผลตอบแทนทีด่กีว่าเงนิลงทุนของ สอ.รพ. เอง เนื่องจากจวบจนถึงปัจจุบนั ความต้องการเงนิกูย้มืจากสมาชกิของ สอ.รพ. ยงั อยู่ใน
ระดบัต ่า 

สอ.รพ. สามารถจดัการกบัความเสีย่งจากการกระจุกตวัของเงนิใหกู้้ยมืในช่วง 4 ปีทีผ่่านมาได ้ทัง้นี้ เงนิใหกู้ย้มืแก่สหกรณ์ออมทรพัย์รายใหญ่ 10 อนัดบั
แรกคิดเป็นสดัส่วน 29% ของเงนิให้กู้ยมืแก่สหกรณ์ออมทรพัย์อื่นโดยรวม ณ เดอืนมนีาคม 2562 ซึ่งลดลงจากระดบัที่มากกว่า 50% ในปี 2558  
ทรสิเรทติ้งคาดหวงัว่า สอ.รพ. จะลดความเสีย่งการกระจุกตวัของเงนิใหกู้้ยมืแก่สหกรณ์ออมทรพัย์อื่นไดม้ากกว่านี้จากขอ้บงัคบัของกฎระเบยีบใหม่ที่
จ ากดัเงนิใหกู้ย้มืแก่ลกูหนี้รายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะเท่านัน้ 

ข้อด้อยของการก ากบัดแูล 

การก ากบัดูแลสหกรณ์ออมทรพัย์มคีวามเขม้งวดน้อยกว่าเมื่อเทยีบกบัธนาคารพาณิชย์และสถาบนัการเงนิซึ่งมกีารก ากบัดูแลที่ใกล้ชดิและเขม้งวด
มากกว่า ในมมุมองของทรสิเรทติ้งเหน็ว่ากรณดีงักล่าวเป็นขอ้ดอ้ยส าคญัทีส่รา้งขอ้จ ากดัใหแ้ก่สถานะอนัดบัเครดติของสหกรณ์ออมทรพัย์ในประเทศไทย 
ถงึแมว้่ากรอบกฎระเบยีบใหมจ่ะช่วยควบคุมกจิการของสหกรณ์ไดเ้ขม้งวดยิง่ขึน้ แต่กฎระเบยีบดงักล่าวกไ็มไ่ดร้บัประกนัว่าสหกรณ์ออมทรพัย์ทัง้หมดจะ
ยดึมัน่กบักฎระเบยีบใหม่ได้จรงิหรอืไม่ การบงัคบัใช้กฎระเบยีบทัง้หลายให้มปีระสทิธภิาพได้นัน้จะต้องมกีารติดตามตรวจสอบอย่างเขม้งวดและอย่าง
สม ่าเสมอเพือ่ใหส้หกรณ์ออมทรพัย์ปฏบิตัติาม ซึง่ดเูหมอืนว่าจะยงัไมเ่กดิขึน้ในเรว็ ๆ นี้ 

การพ่ึงพิงแหล่งเงินทุนจากสมาชิกภายนอกมากเกินไป 

เงนิทุนของ สอ.รพ. มาจากเงนิฝากของสมาชกิเป็นหลกั โดยสมาชกิของ สอ.รพ. จ าแนกออกไดเ้ป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ สมาชกิสามญัและสมาชกิสมทบ ซึ่ง
โดยเงื่อนไขของสหกรณ์ออมทรพัย์ทัว่ไป สมาชิกสามญัจะต้องเป็นพนักงานของหน่วยงานต้นสังกดั ดงันัน้  ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ประจ าของ
โรงพยาบาลต ารวจและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจงึเป็นกลุ่มบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิป็นสมาชกิสามญัของ สอ.รพ. ไดเ้ท่านัน้ ส่วนสมาชกิสมทบของ สอ.รพ. นัน้
คอืสมาชกิทีไ่มไ่ดเ้ป็นขา้ราชการหรอืเจา้หน้าทีป่ระจ าของโรงพยาบาลต ารวจแต่มคีวามเกีย่วขอ้งกบัสมาชกิสามญัของ สอ.รพ. หรอืมคีวามเกีย่วขอ้งในทาง
ใดทางหนึ่งกบั สอ.รพ. ความพยายามในการขยายฐานเงนิฝากในช่วงทีผ่่านมาท าให ้สอ.รพ. มเีกณฑก์ารรบัสมาชกิสมทบทีค่่อนขา้งผ่อนปรน 

หากพจิารณาจากเงนิฝากจากสมาชกิทัง้หมดของ สอ.รพ. ณ เดอืนมนีาคม 2562 แลว้จะเหน็ว่าประมาณ 85% เป็นเงนิฝากจากสมาชกิสมทบและอกี 15% 
มาจากสมาชกิสามญั การมอีตัราดอกเบี้ยทีด่งึดูดใจและการไดร้บัการยกเวน้ภาษีเงนิไดจ้ากดอกเบี้ยรบัช่วยให ้สอ.รพ. สามารถระดมเงนิทุนจ านวนมาก
จากเงนิฝากออมทรพัยจ์ากสมาชกิสมทบ การพึง่พงิแหล่งเงนิทุนภายนอกจากสมาชกิสมทบมากเกนิไปส่งผลกระทบต่อความมัน่คงของฐานเงนิทุนในระยะ
ยาวของ สอ.รพ. ทัง้นี้ สมาชกิสมทบส่วนใหญ่มแีนวโน้มทีจ่ะคงเงนิฝากเอาไวเ้พยีงเพราะ สอ .รพ. ยงัสามารถจ่ายดอกเบี้ยในอตัราทีน่่าสนใจเท่านัน้ ซึ่ง
ต่างจากสมาชกิสามญัทีย่งัมผีลประโยชน์อื่น ๆ จากการเป็นสมาชกิของ สอ.รพ.  

เพื่อทีจ่ะลดทอนความเสีย่งจากเงนิฝากทีม่าจากสมาชกิสมทบดงักล่าวลง สอ.รพ. จงึไดด้ ารงสนิทรพัย์สภาพคล่องใหเ้พยีงพอและคงวงเงนิกูย้มืทีม่กีบั
สถาบนัการเงนิอื่น ๆ เอาไวโ้ดยยงัไม่เบกิใช้ ทรสิเรทติ้งเห็นว่าระดบัความเสีย่งดา้นสภาพคล่องของ สอ.รพ. อยู่ในระดบัที่จดัการไดต้ราบใดที ่สอ.รพ. 
ยงัคงมสีทิธพิเิศษทางภาษทีีส่ามารถเสนออตัราดอกเบี้ยเงนิฝากทีด่งึดูดใจและยงัคงนโยบายการลงทุนทีร่ะมดัระวงัเพื่อทีจ่ะด ารงสดัส่วนสนิทรพัย์สภาพ
คล่องใหอ้ยู่ในระดบัทีค่่อนขา้งสูงเอาไวไ้ด ้ในอนาคตทรสิเรทติ้งคาดหวงัว่า สอ.รพ. จะทยอยลดเงนิรบัฝากจากสมาชกิสมทบลงจากผลของการบงัคบัใช้
กฎระเบยีบใหมซ่ึง่มกีฎเกณฑใ์นการรบัสมาชกิสมทบทีเ่ขม้งวดยิง่ขึน้  

โครงสร้างเงินทุนท่ีอ่อนแอ 

โครงสรา้งเงนิทุนของ สอ.รพ. อยู่ในระดบัทีอ่่อนแอจากการมนีโยบายการระดมทุนในเชงิรุก แมว้่าทุนเรอืนหุน้ทีจ่ดทะเบยีนแลว้ของ สอ.รพ. จะเพิม่ขึน้
อย่างต่อเนื่อง แต่การขยายฐานเงนิฝากในเชงิรุกซึง่ส่วนใหญ่มาจากสมาชกิสมทบนัน้ยงัคงกดดนัอตัราส่วนทุนต่อสนิทรพัย์รวมของ สอ.รพ. อยู่ อนึ่ง ดว้ย
นโยบายการระดมทุนทีใ่ชเ้งนิรบัฝากเป็นหลกั โครงสรา้งเงนิทุนของ สอ.รพ. จะคงอยู่ในระดบัต ่าเช่นนี้ต่อไปในระยะยาวแมว้่าอตัราส่วนดงักล่าวจะเพิม่ขึน้
เป็น 10% ณ เดอืนมนีาคม 2562 หลงัจาก สอ.รพ. ลดฐานเงนิฝากจากสหกรณ์อื่นลงกต็าม ในขณะทีส่หกรณ์ออมทรพัยร์ายใหญ่อื่น ๆ ทีก่่อตัง้มายาวนาน
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มอีตัราส่วนทุนต่อสนิทรพัยร์วมโดยเฉลีย่อยู่ทีร่ะดบัประมาณ 40%  

ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงบคุคลส าคญั 

ตัง้แต่รอบปีบญัช ี2552 เป็นต้นมา สอ.รพ. สามารถจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่สมาชกิทีถ่อืหุน้ในระดบัสูงสุดเท่าทีก่ฎหมายอนุญาตคอื 10% ของทุนเรอืนหุน้ที่
ช าระแล้ว สถานะทางการเงนิและผลประกอบการของ สอ.รพ. ค่อนข้างขึ้นอยู่กบัสมาชกิส าคญัรายหนึ่งในคณะผู้บริหาร ซึ่งทริสเรทติ้งเห็นว่าการ
ด าเนินงานของ สอ.รพ. มกีารพึง่พงิบุคคลเพยีงรายเดยีวมากเกนิไป ปัจจุบนั สอ.รพ. มคีวามพยายามทีจ่ะลดทอนความเสีย่งจากการต้องพึง่พงิบุคคลใด
บุคคลหนึ่งมากเกนิไปด้วยการพฒันาและปรบัปรุงนโยบายและกระบวนการด าเนินงานใหเ้ป็นมาตรฐานมากยิง่ขึน้ รวมทัง้ยงัใชเ้ครื่องมอืต่าง ๆ ในการ
สนบัสนุนกจิกรรมของธุรกจิหลกัทัง้หมดของ สอ.รพ. ดว้ย 

สมมติฐานกรณีพืน้ฐาน 

 เงนิทุนจะเตบิโตในอตัราเฉลีย่ 10%-15% ต่อปีในช่วงปีบญัช ี2562-2565  
 เงนิใหกู้ย้มืจะชะลอตวัลงในอตัราเฉลีย่ 2%-7% ต่อปีในช่วงปีบญัช ี2562-2565 
 ส่วนต่างดอกเบีย้จะอยู่ในช่วง 0.37%-0.46% ในช่วงปีบญัช ี2562-2565 
 เงนิฝากจากสมาชกิสมทบจะค่อย ๆ ลดลง 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต 

แนวโน้มอนัดบัเครดติ “Stable” หรอื “คงที”่ สะทอ้นถงึการคาดการณ์ของทรสิเรทติ้งว่า สอ.รพ. จะสามารถรกัษาผลประกอบการทีแ่ขง็แกร่งเอาไวไ้ดต่้อไป 
นอกจากนี้ ทรสิเรทติ้งยงัคาดหวงัว่า สอ.รพ. จะสามารถปรบัตวัและปฏบิตัติามกฎระเบยีบใหมไ่ดอ้กีดว้ย 

ปัจจยัท่ีอาจท าให้อนัดบัเครดิตเปล่ียนแปลง 

แนวโน้มการเพิม่อนัดบัเครดติของ สอ.รพ. มคี่อนขา้งจ ากดัจากกรอบการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรพัย์ทีเ่ป็นอยู่ในปัจจุบนัซึ่งยงัขาดการก ากบัดูแล
อย่างใกลช้ดิจากหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ ในทางตรงกนัขา้ม การบงัคบัใชก้ฎระเบยีบใหมอ่าจส่งผลกระทบในเชงิลบต่อสถานะเครดติของ สอ.รพ. การปรบั
ลดอนัดบัเครดติอาจเกดิขึ้นได้หากนโยบายในการด าเนินงานและการเงนิในเชงิรุกท าให้สถานะเครดติโดยรวมของ สอ.รพ. อ่อนแอลง นอกจากนี้ การ
เปลีย่นแปลงกฎระเบยีบใดใดทีจ่ะลดทอนสทิธพิเิศษของสหกรณ์ออมทรพัย์กอ็าจมผีลกระทบในเชงิลบต่ออนัดบัเครดติของ สอ.รพ. ไดด้ว้ยเช่นกนั 
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ข้อมลูงบการเงินและอตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

หน่วย: ลา้นบาท 
      ------------------------------- ณ วนัท่ี 30 กนัยายน -------------------------- 
  2561 2560 2559 2558 2557 

สนิทรพัยร์วม  16,433 18,840 16,761 9,265 6,126 
เงนิใหกู้ร้วม  9,071 10,714 8,993 4,903 3,279 
เงนิลงทุนในหลกัทรพัยร์วม  2,749 4,127 3,194 2,060 1,540 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู  109 0 0 0 0 
เงนิฝาก  14,542 17,713 15,555 8,222 5,381 
เงนิกูร้วม  0 0 0 100 0 
ทุน  1,696 1,449 1,111 908 731 
รายไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ ิ  139 155 129 109 108 
หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู  109 0 0 0 0 
รายไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้  160 81 55 28 50 
ค่าใชจ้่ายด าเนินงาน  118 *                9 10 9 11 
ก าไรสุทธ ิ  179 227 174 128 148 

*      รวมค่าใชจ้า่ยในการตัง้ส ารองหนี้สญู 

หน่วย: % 
      ------------------------------ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน -------------------------- 
  2561 2560 2559 2558 2557 

ความสามารถในการท าก าไร       
รายไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ/ิสนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  0.78 0.87 0.99 1.42 1.90 
รายไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  0.91 0.45 0.42 0.36 0.88 
ค่าใชจ้่ายด าเนินงาน/รายไดร้วม  17.90 *           1.25 1.98 2.69 3.55 
อตัราสว่นผลตอบแทน/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  1.02 1.28 1.34 1.66 2.59 
อตัราสว่นผลตอบแทน/ส่วนของผูถ้อืหุน้ถวัเฉลีย่  11.25 17.74 17.25 15.60 23.82 
คณุภาพสินทรพัย ์       
เงนิใหกู้ท้ ีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได/้เงนิใหกู้ร้วม   0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วมถวัเฉลีย่             0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วม  1.20 0.00 0.00 0.00 0.00 
ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ท้ ีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได ้  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
โครงสร้างเงินทุน       
ทุน/สนิทรพัยร์วม  10.32 7.69 6.63 9.80 11.93 
ทุน/เงนิใหกู้ร้วม  18.70 13.52 12.35 18.52 22.28 
สภาพคล่อง       
เงนิใหกู้ร้วม/เงนิฝากปรบัปรุงรวม  58.34 59.57 55.49 55.37 56.39 
เงนิใหกู้ร้วม/สนิทรพัยร์วม  46.91 44.87 47.68 48.91 48.57 
สนิทรพัยส์ภาพคลอ่ง/เงนิฝากปรบัปรุงรวม  55.20 56.87 53.66 52.92 53.52 
สนิทรพัยส์ภาพคลอ่ง/สนิทรพัยร์วม  44.38 42.83 46.11 46.75 46.11 

*      รวมค่าใชจ้า่ยในการตัง้ส ารองหนี้สญู 

เกณฑก์ารจดัอนัดบัเครดิตท่ีเก่ียวข้อง 

- วธิกีารจดัอนัดบัเครดติสหกรณ์ออมทรพัย์, 30 มนีาคม 2558 
  

https://www.trisrating.com/th/rating-information/rating-criteria/
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สหกรณ์ออมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั (PHSC) 

อนัดบัเครดิตองคก์ร: BBB+ 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต: Stable 
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อนัดบัเครดติ ไมว่่าทัง้หมดหรอืเพยีงบางสว่น และไมว่่าในรูปแบบ หรอืลกัษณะใดๆ หรอืดว้ยวธิกีารใดๆ โดยทีย่งัไมไ่ดร้บัอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก บรษิทั ทรสิเรทติ้ง จ ากดั ก่อน การจดั
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โดยเฉพาะ ความเหน็ทีร่ะบุในการจดัอนัดบัเครดตินี้มไิด้เป็นค าแนะน าเกี่ยวกบัการลงทุน หรือค าแนะน าในลกัษณะอื่นใด การจดัอนัดบัและขอ้ มูลที่ปรากฏในรายงานใดๆ ที่จดัท า หรอืพมิพ์
เผยแพร่โดย บรษิทั ทรสิเรทติง้ จ ากดั ไดจ้ดัท าขึน้โดยมไิดค้ านึงถงึความต้องการดา้นการเงนิ พฤตกิารณ์ ความรู้ และวตัถุประสงคข์องผู้รบัขอ้มูลรายใดรายหนึ่ง ดงันัน้ ผู้รบัขอ้มูลควรปร ะเมนิ
ความเหมาะสมของขอ้มลูดงักล่าวก่อนตดัสนิใจลงทนุ บรษิทั ทรสิเรทติง้ จ ากดั ไดร้บัขอ้มลูทีใ่ชส้ าหรบัการจดัอนัดบัเครดตินี้จากบรษิทัและแหล่งขอ้มูลอื่นๆ ทีเ่ชื่อว่าเชื่อถอืได ้ดงันัน้ บรษิทั ทรสิ
เรทติง้ จ ากดั จงึไมร่บัประกนัความถูกตอ้ง ความเพยีงพอ หรอืความครบถ้วนสมบูรณ์ของขอ้มูลใดๆ ดงักล่าว และจะไม่รบัผดิชอบต่อความสูญเ สยี หรอืความเสยีหายใดๆ อนัเกดิจากความไม่
ถูกตอ้ง ความไมเ่พยีงพอ หรอืความไมค่รบถว้นสมบูรณ์นัน้ และจะไมร่บัผดิชอบต่อขอ้ผดิพลาด หรอืการละเวน้ผลทีไ่ดร้บัหรอืการกระท าใดๆโดยอาศยัขอ้มลูดงักล่าว ทัง้นี้ รายละเอยีดของวธิกีาร
จดัอนัดบัเครดติของ บรษิทั ทรสิเรทติง้ จ ากดั เผยแพร่อยูบ่น Website: www.trisrating.com/rating-information/rating-criteria 


